


Casti vyplatnej pasky ¢

Zahlavie- nformacie o zamestnancovi a
pracovisku — nazov firmy, kde pracuje;
mesacné obdobie prace; osobné Cislo,
meno zamestnanca, tarifa, funkény plat
a zdravotna poistovna zamestnanca

y XV1

/ —_—

Obsah-tu sa nachadzaju informacie o
vykonanej praci — pocet
odpracovanych dni/hod., cena
vykonanej prace, odvody
zamestnavatela, a iné udaje

FEBRUAR 2018 Mahut Marek oC: 6 Stredisko: 4
Prva testovacia & skasobna s.r.o.
Druh PP pracovny pomer | Zakladny plat 430,00 Uprava zakladu dane Vym. zaklad Dovolenka skut. predp.
Uvazok Normalny - 100%, 40 h | Os. ochodnot. 0,00 | Darfiovnik - 319,17 ZP 430,00 | tohtoroéna 0,00 23,00
Zdr. poist. UNIOMN DDS fir. + 0,001 NP 460,00 | minuloroéna 0,00 0,00
ZP fir. + 0,001 PYvN 480,00 | dodatkova 0,00 0,00

Tarif. trieda 0 Iné + 0,00] DPi 480,00 | €erp./krat. 0,00/0,00 0,00/0,00
Tarif. stupen 0 | Priem. nah. 3,0000 DPs 480,00 | zostatok 0,00 23,00
Fond pracovne] doby - dni 20,00 DFi - zamestnanec 3.00 % — 14,40 MNP - zamestnavatel  1.40 % 6,72
Poéet odpracovanych dni 20,00 PvN - zamestnanec 1.00 % —4 80 DPs - zamestnavatel 14.00 % 67,20
Fond pracovne] doby - hodiny 160,00 Dan zo mzdy - preddavok — 18,33 DPi - zamestnavatel  3.00 % 14 40
Poéet odpracovanych hodin 160,00 Danovy bonus + 21,56 PvN - zamestnavatel 1.00 % 4 80
Zakladny plat mesadény + 450,00 CISTA MZDA 418,91 GP - zamestnavatel 0.25 % 1,20
HRUBA MZDA 480,00 CISTY PRIJEM 418,91 PRFS - zamestnavatel 4.75 % 22,80
HRUBY PRIJEM 480,00 CELKOVA CENA PRACE 648 96 UP - zamestnavatel 0.80 % 3,64
ZP - zamestnanec — 19,20 HRUBA MZDA 480,00
P - zamestnanec % 4 00 ODVODY ZA ZAMESTNANCA 64,32
MNP - zamestnanec 1.40 % —-6,72 ZP - zamestnavatel 45,00
DPs - zamestnanec  4.00 % — 19,20 ZP - zamestnavatel % 10,00

hotovost: 0,00 postou: 0,00 na ucet SK5865000000004444444444: 418,91

Doplatok mzdy
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Statna ochrana prirody Slovenskej republiky Obdobie: 10.2009 Osobné ¢islo: 2516  Meno: Jarmila Krasna

Tarifa: 7434 Funkcny plat: 499 Zdravotna poistoviia: Dovera zdravoma poistovia.a.s.

* Nazov firmy, pre ktord zamestnanec pracuje

* Obdobie, kedy zamestnanec vykonaval pracu

* Osobné cCislo, ktore bolo pridelené zamestnancovi pri podpisovani
zmluvy

* Meno zamestnanca

« Tarifa — priradena suma, ktoréa sa urcéuje podla praxe, vzdelania — zistuje
sa podla statnych tabuliek

* Funkény plat — plat dohodnuty zamestnavatelom a zamestnancom v
podpisane] zmluve

« Zdravotna poistovia zamestnanca



Qena prace (673.99)=459900 —+Poistne platby zamestnavate'om ZP:50 85 NP:6.50SP: 24 531P: 14.50GP:0.00

CP: 3,90 RFS: 23,70 SDS:44 87

Cena prace = celkové ohodnotenie prace zamestnanca zamestnavatelom
- funkény plat + odvody zamestnavatela:

» /P — zdravotné poistenie

* NP — nemocenskeé poistenie

* SP — starobné poistenie

* [P —Invalidné poistenie

* GP — garancné poistenie

» UP — drazové poistenie

* RFS - rezervny fond solidarity

» SDS — starobné déchodkove sporenie




Obsah-ostatné

196 Plattarifa 147 38666 ° Odpracované dni — pocCet dni, kolko zamesthanec v
0 Tanfa-nadf 0 0,00 danom mesiaci odpracoval

10 Zvvs.zaprax 0,00 « Dovolenkové dni — pocet dovolenkovych dni, ktoré v

m&m 0,00 danom mesiaci zamestnanec vycerpal

NV zames, 5791

0.00 ktoré mdéze zamestnanec este vyCerpat v priebehu

0.00 roka
0,00

DPN, MD, ... Nad¢ SN
Qstat. Neplat Noény pr.

0
0
Neospr. Absen. M g 0.00 ° Zostatok dovolenky — pocet dovolenkovych dni,
0
0
0

« Zostatok neplateného vol'na — len so siUhlasom zamestnavatela
 Neplatené vol'no za mesiac, Neospravedinené absencie, Dni praceneschopnosti, Materska dovolenka,
Neplatena OCR (osetrenie &lena rodiny)
Ostatné neplatené - rézne
 Platova tarifa — hruba mzda, na zaklade pocétu odpracovanych hodin (dni)

- Tarifa nadcCas, ZvySenie za prax, ZvySenie za vykon, Osobné priplatky, Nadc¢as Soboty Nedele, Priplatky
Soboty Nedele, Noény priplatok




Obsah-ostatné

Hod Eur Pom. Eur
Dovolenka 0 000 Poistne 499 00 66.95
Sviatky 0 0,00 DDS 9,98 6.64
Ostnéhr 18 5443 Upr Zald G658
Poh na prac 0 0,00 Nezd sumy 335,47
Poh ostat 0 0,00 Dan-mes 10656 20,24
Dohodv 0 000 -rofzuét 0.00
Social fond 0 0,00 Danbonus 80,00
Ost prijmy 0 0,00 Ostnezdan 0.00
ZDAN PRI 0 49900 CISTYPRL. 485,17

Dovolenka, Sviatky
Ostatné nahrady — prekazky v praci Pohotovost

na pracovisku, Pohotovost ostatné
Dohody — praca pre organizaciu na viac

Socialny fond — odbory

Ostatné prijmy - rozne
ZDANITELNY PRIJEM - celkova hruba mzda

Poistné — odvody do socialnej a zdravotnej
poistovne

DDS - doplnkové dochodkové sporenie — 2%
zamestnavatel a dobrovol'ny prispevok
zamestnanca

Dan mesac¢na -roc¢né zuctovanie — 1x za rok
Dain bonus — prispevok os §tatu na dieta
Ostatné nezdanitel'né polozky

CISTY PRIJEM - koneény prijem, od ktorého sa
odpocéitavaju rézne zrazky (exekdcie, pozi¢ky,
sporenie, ¢lenské, ostatné zrazky)




Obsah-ostatné

Eur
Exekucie 0.00
POZ poist. 0.00
Sporenie 0.00

0.00

23.92

0,00

Vypl.na ucet 461,25
Konv kurz IEUR=30,1260 SKK

Vyplata v SKK 13856.00

Exektcie — zrazky dané siidom (vyzivné...)
P6zicky, Sporenie, Clenské
Ostatné zrazky — priplatky k stravnym listkom a i.
ZALOHA

Vyplata na ucet
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pozornost
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